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Положення про регiональне представництво ГРОМАДСЬКОi СШЛКИ кСПIЛКА
УКРАiНСЬКИХ ШДПРИеМЦIВ> (далi - Положення) регламентуе порядок створення,
функцiонування та припинення дiяльностi представництв ГРОМАДСЬКОi СШЛКИ
(СПIЛКА укрАiнських пIдприемцIв)) (дшi - Спiлка).
Регiональне представництво створюються для реалiзацiТ основних Статутних завдань
Спiлки.

1. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС РЕГIОНАЛЬНИХ ПРЕДСТАВНИЦТВ
1.1. Регiональне представництво е позабалансовими вiдокремленим пiдроздiлом

Спiлки та не мае статусу юридичноi особи.
1.2. Кожне регiона"шьне представництво Спiлки створюеться i дiе на пiдставi

положення, затвердженого Радою Щиректорiв Спiлки. Положення про регiональне
представництво визначае напрямки дiяльностi регiонального представництва та не може
суперечити цьому Положенню.

1.3. Керiвник регiонального представництва с найманим працiвником та пiдзвiтний
адмiнiстрацii Спiлки.

1.4. Спiлка зобов'язуеться всiляко пiдтримувати дiяльнiсть та сприяти втiленню
iнiцiатив керiвника регiона-тlьного представництва, спрямованих на розвиток Спiлки в
певному регiонi.

I.4. Регiональне представництво не може набувати майнових i особистих
немаЙнових прав i нести обов'язки, не може бути позивачем i вiдповiдачем в судах.

1.4. Регiон€tльне представництво мае право проводити заходи вiд iMeHi Спiлки
вiдповiдно до визначених форматiв заходiв Спiлки та пiсля узгодження з адмiнiстрацiею
Спiлки.

1.5. .Щiяльнiсть регiонального представництва утриму€ться за рахунок коштiв
Спiлки. Спiлка забезпечуе режим найбiльшого сприяння дiяльностi регiональних
представництва та, по можливостi, допомагае зменшенню ik витрат.
1.6. Щiяльнiсть регiонального представництва та його керiвника здiйснюеться з

дотриманням полiтики лобiювання Спiлки. У разi здiйснення дiяльностi, що мас ознаки
лобiювання у розумiннi законодавства, така дiяльнiсть провадиться вiдповiдно до
полiтики лобiювання Спiлки та вимог законодавства у сферi лобiювання, а вiдповiдна
iнформацiя пiдлягае внесенню уповноваженою особою Спiлки до передбаченого
законодавством реестру у порядку та у строки, визначенi законодавством.

2. ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНОСТI РЕГIОНАЛЬНОГО ПРЕДСТАВНИЦТВА
2.1. Предметом дiяльностi регiонального представництва Спiлки е:

. розповсюдження iнформацii про Спiлку для з€rлучення нових уrасникiв;о допомога адмiнiстрацii Спiлки у плануваннi iнформацiйноi полiтики у даному
регiонi;о дослiдження, аналiз та комунiкацiя регiонt}льних проблем пiдприемцiв;

о ведення переговорiв вiд iMeHi Спiлки (без права укладення правочинiв,
меморандумiв тощо). У разi якщо TaKi дii мають ознаки лобiювання - вони
здiйснюються вiдповiдно до полiтики лобiювання Спiлки та вимог
законодавства у сферi лобiювання;

о iншi напрямки дiяльностi, якi визначенi положенням про регiональне
представництво.

3. ОРГАНИ УПРАВЛIННЯ РЕГIОНАЛЬНОГО ПРЕДСТАВНИЦТВА
3.1. Одноосiбне керiвництво регiональним представництвом здiйснюсться

керiвником цього представництва. Призначае та звiльняе вiд виконання обов'язкiв
керiвника регiонального представництва виконавчий директор..

3.2. Керiвник регiональноiо представництва:
органiзовуе забезпечення ефективноi дiяльностi регiонального представництва;

)



допомагае у комунiкацii адмiнiстрацii Спiлки iз мiсцевими осередками;
здiйснюе представництво Спiлки у вiдносинах з мiсцевими державними

органами та органами мiсцевого самоврядування (мiсцевими громадами);
не може працювати в iнших громадських органiзацiях.

3.3. Якщо у дiях керiвника регiонального продставництва наявнi ознаки лобiювання, BiH
дiе вiдповiдно до полiтики побiювання Спiлки та вимог законодавства у сферi лобiювання,
забезпечуючи iнформування уповноваженоi особи Спiлки про необхiднiсть внесення
iнформацii до передбаченого законодавством реестру у порядку та у строки, визначенi
законодавством.

З.4. Керiвник регiонального представництва повинен забезпечити збереження
конфiденцiйноi iнформацii про членiв Спiлки, що стала йому вiдома у зв'язку iз
керiвництвом, i несе за tr розголошення вiдповiдальнiсть, передбачену чинним
законодавством УкраiЪи.

4. зАключнI положЕння
4.1. Ще Положення набирае чинностi з дати його затвердження Радою Щиректорiв

Спiлки, е обов'язковим до виконання yciMa членами Спiлки, та дiе до моменту його
скасування або приЙняття нового Положення, яке регулюе аналогiчнi питання, в порядку,
встановленому внутрiшнiми нормативними документами Спiлки.

4.2. Змiни та доповнення до цього Положення набирають чинностi з дня iх
затвердження Радою директорiв Спiлки.

4.3. У разi невiдповiдностi буль-якоТ частини цього Положення законодавству
Украiни, в тому числi у зв'язку з прийняттям нових aKTiB законодавства УкраiЪи, це
Положення буде дiяти лише в тiй частинi, яка не суперечить законодавству УкраiЪи.
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